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I. INTRODUCCION  

La Iniciativa para la Transparencia de las Industrias Extractivas – EITI es una alianza estratégica 
entre gobiernos, empresas, grupos de la sociedad civil y organismos internacionales, que 

persigue el objetivo de hacer transparente y conocido a todos los ciudadanos y ciudadanas del 

país, tanto los pagos realizados por las industrias extractivas (de minería e hidrocarburos) como 

los ingresos recibidos por el Estado, de manera que estas cifras sean certificadas, difundidas 
y estén al alcance de todos los ciudadanos. 

 

El proceso de institucionalización de la Comisión Regional Multisectorial Permanente EITI 

Moquegua surge desde la iniciativa presentada mediante el Dictamen N° 006-2014-

COPPOT/CR/GRM de la Comisión Ordinaria de planeamiento Presupuesto y Ordenamiento 
Territorial, del pasado 30 de abril del 2014. Según los antecedentes, mediante sesión 

extraordinaria N° 005-2014, se aprobó por unanimidad la ordenanza regional N° 002-2014-

CR/GRM con fecha 30 de abril del 2014. 

 
Con fecha 23 de mayo del 2014, contando con la presencia del viceministro de Minas, Guillermo 

Shinno Huamaní, que se dio por instalada en Ilo la Primera sesión a comisión regional de la 

Iniciativa para la Transparencia en las Industrias Extractivas (EITI Moquegua), encargada de 

verificar el uso de los recursos que percibe el gobierno regional por las actividades extractivas. 

El proceso institucionalización del EITI Moquegua en el 2014, inició con 08 integrantes: 03 del 

Gobierno regional, 03 de empresas y 03 representantes de sociedad civil, en la actualidad en 

el 2022, su consolidación va incorporando a 20 representantes de instituciones públicas y 

privadas (Titulares y alternos). Desde este contexto, el EITI ha ido teniendo sostenibilidad desde 

el aporte de sus actores y el rol que ha asumido la presidencia liderada por el Gobernador 

Regional que, desde la ratificación de los compromisos por la sostenibilidad de la transparencia, 

y el rol activo asumido por la secretaria técnica encargada a la Dirección Regional de Energía y 

Minas. 

 

La Comisión Regional EITI, mediante el desarrollo de talleres, pasantías y difusión de la 

importancia de la Iniciativa para la Transparencia de las Industrias Extractivas – EITI en nuestra 

Región fortalecerá ya garantizará la continuidad de la transparencia referente a la rendición de 

cuentas los ingresos recibidos del Gobierno Regional y Gobiernos Locales de la Región 

Moquegua. 

 

II.   ANTECEDENTES 

 

Perú tiene proyectos mineros que son importantes para el crecimiento de la economía, como 
la futura operación cuprífera del yacimiento minero Anglo American Quellaveco, el Gobierno 

Peruano es consciente de la importancia de la minería y por ello está trabajando para generar 

un ambiente propicio para atraer inversiones y así poder impulsar el crecimiento del PBI del 

país El EITI es una iniciativa que nace en Inglaterra en el año 2002 como una respuesta al 
llamado hacia una mayor transparencia en el uso de los recursos generados por el ejercicio de 

la industria extractiva en los países donde ella se ejerce y poder revertir el dilema de la 

“maldición de los recursos naturales” que se puede encontrar en países ricos en recursos 

naturales, pero pobres en términos reales, de esta manera el Perú, como país rico en recursos 

naturales, decidió integrar la Iniciativa EITI e impulsar la transparencia en su industria extractiva.  
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El año 2006 se aprobó mediante el Decreto Supremo Nº 027-2006-EM, la adhesión a la Iniciativa 

EITI Internacional y también la creación de “Comisión de Trabajo” que fue diseñada para 

implementar la Iniciativa EITI en el Perú, mediante el mencionado decreto supremo también se 
aprobó el primer Plan de Acción de la iniciativa. En el año 2011, la Comisión de Trabajo fue 

substituida por una Comisión Multisectorial Permanente – (CMP) -(D.S. N°028-2011-EM), que 

tiene un carácter permanente y tiene a su cargo la implementación de EITI en el Perú. Dicha 

Comisión tiene el objetivo de implementar y fortalecer los procesos de transparencia de EITI a 

través de la integración de tres sectores relevantes en la economía extractiva. 

 

El producto más importante de EITI Perú, es la generación de “Estudios de Conciliación 

Nacional” (Informes Nacionales EITI), los mismos que están a responsabilidad de la CMP de la 

EITI Perú y su Secretaría Técnica. La conciliación para el Informe Nacional de EITI En la 

actualidad se han concluido tres estudios en el Perú, dentro de los cuales se han ido 

incrementando el número de empresas extractivas que participan en los estudios de manera 

progresiva.  

 

En el año 2015 se elaboró el Primer Estudio de Transparencia Regional EITI – Moquegua el cual 

fue culminado en el 2016 por el consultor contratado por el EITI Nacional que abordó los años 

2012 y 2013. En el año 2018 se elaboró el Segundo Estudio de Transparencia Regional EITI – 

Moquegua mediante un consultor contratado por el EITI Nacional que abordó los años 2013 y 

2014.  En el año 2018 se elaboró el Tercer Estudio de Transparencia Regional EITI – Moquegua 

mediante un consultor contratado por el EITI Nacional que abordó los años 2017. En el año 

2019 se elaboró el Cuarto Estudio de Transparencia Regional EITI – Moquegua mediante un 

consultor contratado por el EITI Nacional que aborda los años 2018. En el año 2022 se elaboró 

el Quinto Estudio de Transparencia Regional EITI – Moquegua mediante un consultor contratado 
por el EITI Nacional, que aborda el año 2019 al 2021 que está pendiente de su aprobación. 

 

Asimismo, en el año 2022, CEDEPAS Norte, por encargo de GPC, inició la ejecución del proyecto 

Reforzando la transparencia y las buenas prácticas en el sector extractivo, financiado por la 
Agencia para el Desarrollo Internacional de los Estados Unidos - USAID , es en ese sentido, 

que  establece un convenio de cooperación interinstitucional entre CEDEPAS norte-Grupo 

Propuesta Ciudadana y Ceop Ilo, para llevar a cabo la ejecución de conjunto de actividades a 

realizarse en la región Moquegua, orientadas a fortalecer, posicionar y asegurar la sostenibilidad 

de la Comisión Regional EITI Moquegua, mediante la asistencia técnica al mismo, así como la 
capacitación a organizaciones sociales y asesoramiento a gobiernos locales, empresas y 

espacios de diálogo y concertación para su adecuada participación en la Comisión Regional 

EITI. 

 
III.  BASE LEGAL  

• D.S. 028-2011-EM Decreto Supremo que crea la Comisión Multisectorial Permanente para 

el Seguimiento y Supervisión de la Transparencia en el empleo de los recursos que obtiene 
el Estado para el Desarrollo de las Industrias Extractivas Mineras y de hidrocarburos. 

• Reglamento de la Comisión Nacional EITI PERÚ. 

• Ordenanza Regional N° 02-2014-2014CR/GRM: Crea la Comisión Regional Multisectorial 
Permanente para la Implementación de la Iniciativa para la Transparencia de las Industrias 

Extractivas. 

• Reglamento de la Comisión Regional EITI Moquegua. 
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IV.  CONSIDERACIONES GENERALES  

 

Para la ejecución  del presente Plan se debe tener en cuenta lo siguiente: 
 

Contenidos de los Mensajes. Deben estar basados los Estudios de Transparencia Regional de 

la EITI Moquegua. Asimismo, deben tener como marco a los principios y alcances generales de 

la Iniciativa EITI Perú e Internacional (Estándar EITI).   

 

Promoción y Sensibilización. La Iniciativa EITI, fomenta y promueve la transparencia de los 

ingresos públicos provenientes de la actividad extractiva, por lo mismo persigue que la sociedad 

civil y los actores relevantes que la conforman, conozcan y se informen. 

 

Para el ámbito de la Región Moquegua, además de lo señalado anteriormente se promueve y 

sensibiliza considerando el destino de los gastos que realizan las instituciones subnacionales 

que reciben ingresos provenientes de las actividades extractivas (canon minero u otro). 

Se propiciará a partir de acciones de difusión y comunicación, sensibilizar y comunicar a actores 

claves sobre los aportes de la actividad extractiva e incentivar su participación en la demanda 

por el uso eficiente y transparente de los recursos del canon y regalías en el desarrollo regional. 

 

Institucionalidad y sostenibilidad de la Iniciativa. Fortalecer el conocimiento y generar 

conciencia en los actores regionales y/o locales que estén involucrados en el proceso de 

implementación de la Iniciativa, sobre la importancia estratégica de los ingresos públicos que 

provienen de las actividades extractivas, sobre todo el destino del gasto público proveniente de 

las inversiones públicas. En esta mirada esta prevista la incorporación de diversos gobiernos 

locales para los estudios de transparencia regional. 
Esto a fin de lograr la sostenibilidad respectiva de la Iniciativa en las Región Moquegua, a través 

de una apropiación de la práctica de la transparencia por parte de las instituciones y población. 

 

Diagnóstico y conocimiento de Actores y aliados. Se buscará identificar necesidades, actores, 
dinámicas de intervención, desafíos y perspectivas para el fortalecimiento de la organización y 

gestión de la CR EITI Moquegua, como espacio de concertación en el impulso de la 

transparencia y el buen uso de los recursos provenientes de las industrias extractivas a nivel 

regional. 

 
V.  OBJETIVOS  

 

5.1 OBJETIVO GENERAL:  

Representantes del Estado, de la Sociedad Civil y Privada fortalecen la institucionalización de la 
Comisión Regional Multisectorial EITI Moquegua, como espacio de diálogo, concertación y 

relación entre los tres actores (estado, empresa y sociedad civil), para generar mejores 

prácticas de gestión basadas en la transparencia y el uso de los recursos provenientes de las 

industrias extractivas, valorando el impacto de estos en el desarrollo social y económico de la 
Región Moquegua. 

 

 

5.2. OBJETIVOS ESPECIFICOS 

 

OBJETIVO N° 01  

Fortalecimiento y sostenibilidad de la CR EITI Moquegua 
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OBJETIVO N° 02  

Fortalecimiento de Capacidades a los Integrantes de la Comisión Regional EITI – Moquegua  
  

OBJETIVO N° 03  

Difusión del Segundo Estudio Regional EITI – Moquegua  

 

OBJETIVO N° 04  

Fomentar la Participación de las Autoridades Locales de la Región Moquegua. 

 

 

VI. IMPLEMENTACION DEL PLAN 
 

• Tiempo de duración 

12 meses 

 

• Ámbito territorial de implementación 

Región Moquegua.  

 

VI.  PRESUPUESTO 

 

El financiamiento  de las actividades previstas en el Plan de Difusión y Sensibilización , se 

enmarcaran en el apoyo y presupuesto con  cargo  al presupuesto del POA de la Dirección Regional 

de Energía y Minas , en calidad de secretaria técnica, asimismo contará con el apoyo conjunto de 

los integrantes del CR EITI y los aliados estratégicos de proyecto del GPC y CEOP ILO, en el marco 

del proyecto “Reforzando la transparencia  y las buenas prácticas de la Industrias Extractivas”, 

financiado por USAID. 
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VI. DEL CRONOGRAMA  
     PLAN DE DIFUSIÓN Y  SENSIBILIZACION DE LA CR EITI MOQUEGUA 

 

  Actividades  Resultados, 

Metas y/o 

Productos  

     cronograma    

     J J A S O N D   

Objetivos General : 

Representantes  del Estado, de la Sociedad Civil y Privada fortalecen la institucionalización de la Comisión Regional Multisectorial EITI Moquegua,  como espacio de 

diálogo, concertación y relación entre los tres actores (estado, empresa y sociedad civil), para generar mejores prácticas de gestión basadas en la transparencia y el 

uso de los recursos provenientes de las industrias extractivas, valorando el impacto de estos en el desarrollo social y económico de la Región Moquegua. 

OE1      Fortalecimiento y sostenibilidad de la CR EITI Moquegua 

1.1.  Presentación y aprobación de Plan de difusión al CR 

EITI Moquegua 

01 plan 

aprobado  

                     

1.2.  Reuniones de inducción y acercamiento con 

representantes SC y Estado sobre rol de EITI 

03 reuniones                       

1.3.  Apoyo en la gestión de reuniones Ordinarias y 

extraordinarias de la CR EITI  

06 reuniones                       

1.4.  Acciones de representación a la CR EITI en reuniones y 

eventos  

04 acciones 

representación 

                     

1.5.  Optimización y fortalecimiento de los mecanismos 

virtuales de información del CR EITI (página web, Fb y 

Twitter) 

06 publicaciones                       

1.6.  Gestión de entrevistas radiales y/o televisivas 

destacando actividades de la CR EITI y otros 

06 entrevistas                       

OE2      Fortalecimiento de Capacidades a los Integrantes de la Comisión Regional EITI – Moquegua  

2.1.  Elaboración de ayuda memoria de avances de la CR 

EITI 

01 ayuda 

memoria 

                     

2.2. Gestión y participación de integrantes de EITI en 

eventos EITI Nacional  

03 

participaciones 

                     

2.3. Desarrollo y/o gestión de intercambio de experiencias 

o encuentros del EITI  

01 evento 

gestionado  

                     

OE1      Elaboración y Difusión del Estudio Regional EITI – Moquegua  
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3.1. Visitas de sensibilización a Municipios para su 

incorporación en los Estudios de transparencia 

regional  

01 visita                       

3.2. Desarrollo de foros públicos para la difusión de los 

ETR a nivel provincial y local  

02 foros                       

3.3. Elaboración de notas de análisis y/o versiones 

amigables de ETR 

04 notas de 

análisis  

                     

3.4. Difusión virtual de ETR y versiones resumidas en 

medios digitales y/o MCS 

04 notas 

difundidas 

                     

3.5. Desarrollo de reuniones de socialización y aprobación 

de TDR, Avances y versión final ETR 

02 reuniones                       

3.6. Gestión y seguimiento para la incorporación de otros 

actores y nuevos Gls en los estudios de transparencia 

regional  

al menos 03 se 

han incorporado 

                     

OE1 Fomentar capacidades de Sociedad civil, 

funcionarios y autoridades de la Región Moquegua 

en transparencia y rentas extractivas 

                       

4.1. Desarrollo de talleres de capacitación a funcionarios 

locales y autoridades rol de EITI y transparencia 

pública (Gestión pública, gobernabilidad y 

transparencia pública de inversiones en Gls y GR) 

03 eventos 

desarrollados 

                     

4.2 Difusión de buenas prácticas de participación, buenas 

prácticas y transparencia de las industrias extractivas y 

del sector público relacionadas a las rentas extractivas 

01 difusión de 

buenas prácticas  

                     

 

 

 


